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Remitese resolucion ditada polo director xeral de Relaciéns Laborais, pola que se acredita
a entidade SANEA CONTROL, S.L.. para impartir o curso de coordinador/a en materia de

seguridade e satide nas obras de construccion.

O que se comunica para o seu cofiecemento e efectos oportunos.

Santiago de Compostela, 4 de novembro de 2010.

O xefe do servizo de Seguridade e

Satide La

José Antonio Gémez Serramito
SANEA CONTROL, S.1.
Avenida da Mabhia, 106, Baixo
15220 Ames
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N°EXPTE: TR8542010/5-0
ENTIDADE: SANEA CONTROL, S.L.,
ENDEREZO: Avenida da Mahia, 106, baixo, 15220, Ames

Examinado o expediente de acreditacién das entidades formativas para a imparticion do curso de
coordinador/a en materia de seguridade e satide nas obras de construccién, esta Direcciéon Xeral
de Relacions Laborais resolve en base aos seguintes antecedentes e fundamentacién xuridica:

ANTECEDENTES DE FEITO

Primeiro. En data de rexistro de entrada 31/08/2010 don José Antonio Gémez Serramito en
representacion da entidade SANEA CONTROL, S.L. presentou solicitude e documentacion para os
efectos de obter a acreditacion das entidades formativas para a imparticion do curso de
coordinador/a en materia de seguridade e satide nas obras de construccion.

Segundo. De conformidade co procedemento establecido no artigo 4 da orde de 12 de marzo de
2009, pola que se regula o procedemento para a acreditacién das entidades formativas para a
imparticion do curso de coordinador/a en materia de seguridade e sadide nas obras de
construccion, remiteselle copia da solicitude e documentacién ¢ érgano técnico en materia de
seguridade e satide laboral na provincia de A Corufia Consta no expediente o informe favorable
emitido polo érgano citado, que se incorporou 6 expediente administrativo en data 02/11/2010.

Terceiro. Na tramitacién do expediente seguiuse o procedemento establecido para o efecto na
normativa de aplicacién e na Lei 30/1992, do 26 de novembro, de réxime xuridico das
administracions publicas e do procedemento administrativo comuin, modificada pola Lei 4/1999,
do 13 de xaneiro.

FUNDAMENTOS DE DEREITO

Primeiro. A competencia para a resolucion deste expediente correspéndelle ao titular da Direccién
Xeral de Relaciéns Laborais da Conselleria de Traballo e Benestar, de conformidade co artigo 11°
do Decreto 153/2008, do 24 de abril, polo que se crea o Rexistro de coordinadores e coordinadoras
en materia de seguridade e satide nas obras de construccién, e co artigo 5° da orde de 12 de marzo
de 2009, pola que se regula o procedemento para a acreditacién das entidades formativas para a
imparticion do curso de coordinador/a en materia de seguridade e satide nas obras de
construccion.

Segundo. Considerando que o informe favorable emitido polo Centro de Seguridade e Saude
Laboral de A Corufia concltie a procedencia de acceder 6 solicitado tras verificarse o cumprimento
dos requisitos establecidos como minimos tanto no relativo 6s medios materiais como docentes, ¢
polo que debe accederse ao solicitado. A devandita autorizacién vinctlase ao cumprimento dos
requisitos previstos nos artigos 2° e 8° da orde de 12 de marzo de 2009, pola que se regula o
procedemento para a acreditacién das entidades formativas para a imparticion do curso de
coordinador/a en materia de seguridade e satide nas obras de construccién, debendo garantir o
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cumprimento do proxecto presentado xunto coa solicitude que obra no expediente administrativo
TR8542010/5-0

Conforme ao establecido no artigo 8° punto 3 da devandita Orde, a entidade debera facer constar a
resolucion de autorizacién en calquera actividade de publicidade que realice referida as
actividades mencionadas.

Terceiro. Considerando que os informes evacuados serven de base & presente resolucién, de
conformidade co disposto no artigo 89.5 da Lei 30/1992, do 26 de novembro, de réxime xuridico
das administracions publicas e do procedemento administrativo comun “a aceptacién de informes
ou dictames servird de motivacién a resolucion cando se incorporen 6 seu texto”.

VISTOS O Decreto 153/2008, do 24 de abril, polo que se crea o Rexistro de coordinadores e
coordinadoras en materia de seguridade e satide nas obras de construccién; a orde de 12 de marzo
de 2009, pola que se regula o procedemento para a acreditacion das entidades formativas para a
imparticion do curso de coordinador/a en materia de seguridade e saide nas obras de
construccion, a Lei 30/1992, do 26 de novembro, de réxime xuridico das administracions publicas e
do procedemento administrativo comtin, modificada pola Lei 4/1999, do 13 de xaneiro; e demais
normas de aplicacion,

Esta Direccion Xeral de Relacidns Laborais,
RESOLVE:

1. Acreditar & entidade SANEA CONTROL, S.L. con CIF nim. B15968308 para desenvolver
actividades formativas para a imparticiéon do curso de coordinador/a en materia de seguridade e
satde nas obras de construccion, co ntimero de censo C-2010/13-0

2. A presente acreditacion quedara subordinada & permanencia das condiciéns da autorizacién e 6
cumprimento dos requisitos establecidos na normativa de aplicacion.

Para tales efectos, esta Direccién Xeral, como autoridade laboral, resérvase o dereito de efectua-las
comprobaciéns que considere necesarias respecto ¢ seguimento e control da actividade formativa
que se autoriza. As actividades formativas que se realicen ao abeiro da presente acreditacién
deberdn facer constar na stia publicidade o nimero de expediente administrativo.

3. A certificacion da formacién nas actividades formativas que se acreditan, condiciénase 6
seguimento e valoracién dos resultados das devanditas actividades desenvolvidas. Para tal efecto,
con caracter previo ds certificaciéns, a entidade autorizada debera presentar documentacién
acreditativa da efectiva realizaciéon da formacion, conforme 6 proxecto obrante no expediente, e
documentacion que avale os alumnos que superaron tal formacién, co fin de que se efecttien as
correspondentes comprobaciéns por esta Direccion Xeral que notificard, de ser o caso, a
procedencia das certificacions.
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4. Notifiqueselle & entidade interesada a presente resolucién para o seu cofiecemento e para os
efectos oportunos. Poderase interpofier recurso de alzada contra ela ante a Conselleira de Traballo
e Benestar no prazo dun mes contado a partir do dia seguinte ¢ da stia notificacién, de acordo co
estipulado no artigo 114 e concordantes da Lei 30/1992 do 26 de novembro, de réxime xuridico das
administracions ptblicas e do procedemento administrativo comtn, modificada pola Lei 4/1999,
do 13 de xaneiro.

O que se lle notifica, para o seu cofiecemento e efectos oportunos, a teor do disposto no artigo 58
da Lei 30/1992, do 26 de novembro, de réxime xuridico das administraciéns publicas e do
procedemento administrativo comtin, modificada pola Lei 4/1999, do 13 de xaneiro.

Santiago de Compostela, 4 de novembro de 2010

QO director xeral de Relacions Laborais




